
 

 

A tous les adhérents de 

La Coopérative CAVALE  

 

Objet : analyse des besoins en main d’œuvre 

 

Madame, Monsieur, Chers Adhérents, 

 

Vous avez peut-être des difficultés à trouver et fidéliser du personnel qualifié pour réaliser les travaux sur 

votre exploitation. 

La coopérative a de son coté des besoins saisonniers mais récurrents, en main d’œuvre 

(approvisionnement, distillerie, céréales …) 

Aussi, nous nous sommes rapprochés de FIGEA (Fédération Interdépartementale des Groupements 

d’Employeurs Agricoles) avec qui nous avons évoqué cette situation. 

Il apparait faisable de mutualiser nos besoins et constituer des emplois pérennes avec plusieurs 

employeurs (coopératives, agriculteurs, collectivités…) au travers de groupements d’employeurs. 

Nous étudions une solution qui prendrait en compte l’aspect pratique et financier et qui sécuriserait toute 

la partie administrative de l’embauche (contrat de travail, déclarations MSA, facture). 

Pour cela et au préalable à toute décision, nous lançons une enquête de vos besoins en main-d’œuvre. Il 

suffit de nous transmettre le bulletin réponse ci-joint si vous êtes intéressés, afin d’être recontacté par 

Carole THOMAS (Figea) qui pourra évaluer plus précisément avec vous vos besoins. 

Dans cette attente, et avec nos remerciements, 

Veuillez accepter, Madame, Monsieur, Chers Adhérents, nos respectueuses salutations. 

 Le président de la coopérative 

Francis PAGES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 Je suis intéressé(e)   Je souhaite plus d’informations, merci de me recontacter. 

Nom - Prénom et nom de ma structure : ………………………………………………………………………………… 

Mes Besoins : Type de poste : ……………………………………………………………………………………………. 

 Période et durée des besoins : ……………………………………………………………………. 

Merci de renvoyer ce coupon à La CAVALE – 16 Av. du Pont de France – 11300 LIMOUX 

Ou par mail : l.calvet.cavale@wanadoo.fr  


